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3 марта 2026 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих Управления Федерального казначейства по Тамбовской области и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия).

На заседании Комиссии были рассмотрены материалы проверки в отношении гражданского служащего об установлении факта выполнения им иной оплачиваемой работы без предварительного уведомления представителя нанимателя.
По итогам заседания Комиссии принято решение в соответствии с требованиями, предусмотренные пунктом 32 Порядка формирования и деятельности комиссии территориального органа федерального казначейства по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденного приказом Федерального казначейства от 19.02.2015 № 4н, а именно:

-установить, что гражданский служащий нарушил Порядок уведомления представителя нанимателя об иной оплачиваемой работе, однако в связи с отсутствием вреда, наступившего в результате допущенного нарушения,  рекомендовать и.о. руководителя Управления Федерального казначейства по  Тамбовской области указать гражданскому служащему на недопустимость выполнения иной оплачиваемой работы без предварительного уведомления представителя нанимателя. 
